TERMO DE FOMENTO

Processo Licitatorio: 007/2024

Termo de Fomento/Contrato n° 003/2024

Termo de Fomento: 001/2024
PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE FOMENTO -
PARA PROMOVER ATENDIMENTO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA
MODALIDADE DE CASA LAR DE ATE 10
CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES DE ZERO A
DEZOITO ANOS INCOMPLETOS.

O MUNICIPIO DE GUAPIAGU, inscrito no CNPJ n° 45.728.326/0001-78, com
sede na Av. Abrahdo José de Lima, n°® 572, Centro, CEP 15.110-000 no municipio de
Guapiacu — S.P., neste ato representado pelo JEAN CARLOS VETORASSO,
brasileiro, casado, portador do Rg. 22.872.710-8 e do CPF 147.855.828-80,
doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizacdo da Sociedade Civil
ASSOCIACAO BEM COMUM - ABC, CNPJ n° 35.101.878/0001-06, com sede na
Rua General Glicerio n° 1363, Vila Maceno CEP 15.060-000, municipio de Sao
José do Rio Preto —S.P., neste ato representada por sua Presidente, Sra. NICENEI
VIEIRA DE MENDONCA HERNANDES, brasileira, viuva, advogada, portadora
do CPF n° 066.705.948-28 e RG n° 17.016.214-X, doravante denominada, O.S.C.,
e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber,
aos termos da Lei Federal Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000; Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Municipal n° 1.959, de 06 de
Fevereiro 2017; Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente; Instru¢cao no
001/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e demais normas
que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizacao da relagao de
parceria, em regime de mutua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a O.S.C,, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
PROMOVER ATENDIMENTO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA
MODALIDADE DE CASA LAR DE ATE 10 CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES
DE ZERO A DEZOITO ANOS INCOMPLETOS, de relevancia publica e social
definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente
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instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

Sao obrigagdes comuns dos PARCEIROS:

2.1.1.  conjugar esforcos e cooperar um com o outro para a plena realizagdo do
objeto;

2.1.2. promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta
parceria;

2.1.3.  promover o registro das informagdes cabiveis em plataforma eletronica
disponibilizada, quando houver;

2.1.4. fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e externo
e nos limites de sua competéncia especifica, informacdes relativas a parceria
independente de autorizagao judicial; e

2.1.5. priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de
qualquer duvida ou controvérsia sobre a interpretacao e cumprimento deste
Termo.

2.2.  Sao obrigacdes do MUNICIPIO:

2.2.1. efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucao do Plano de
Trabalho, naforma prevista na Clausula Terceira;

2.2.2, apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da
presente parceria, conforme o Plano de Trabalho;

2.2.3. direcionar esforcos para garantir a formacao continuada de dirigentes
etécnicos da O.S.C;

2.2.4. sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente
aparceria aos integrantes da O.S.C;

2.2.5. designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, o gestor da
parceria e os membros da Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

2.2.6. publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Municipio e
respectivas alteracdes, se for o caso;

2.2.7. supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da
presente parceria;

2.2.8. analisar as prestagcdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima
desteinstrumento;

2.2.9. aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos.

2.3. Sao obrigagdes da O.S.C.:

2.3.1.  desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria
conforme o Plano de Trabalho, prestando ao MUNICIPIO as devidas informacées
sempre que solicitado;
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2.3.2. realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste instrumento;

2.3.3. responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto desta
parceria, conformeClausula Terceira;

2.3.4. manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria
especifica, aplicando-os em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua
finalidade;

2.3.5. alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua classificacago como
receita propria ou pagamento por prestacao de servicos;

2.3.6. nao remunerar com 0s recursos repassados: () membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica
municipal; (it) servidor ou empregado publico, inclusive que exerca cargo em
comissao ou funcao de confianga, de érgdo ou entidade da administracao publica
municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linhareta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em leil especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; (i) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores;

2.3.7.  efetuararestituicao de recursos nos casos previstos na Lein® 13.019/2014
e/ouno Decreto Municipal n°® 1.959 de 3107/2017;

2.3.8. zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando a
correcao de quaisquer irregularidades;

2.3.9. prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o
carater publico das a¢des realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o
caso;

2.3.10. permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do
MUNICIPIO sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de
agentes da administragao publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, documentos e informacgdes relativos a esta
parceria, e aos locais de execugao do objeto;

2.3.11. prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos
documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao
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da apresentacao da prestacao de contas final ou do decurso do prazo para a sua
apresentacao;

2.3.12. comunicar quaisquer alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro
de dirigentes, quando houver, em até trinta dias da data de registro no 6rgao
competente; operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico
gerado pelos investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a
possibilitar a sua funcionalidade;

2.3.13. manter sua habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada durante toda a vigéncia da parceria; e

2.3.14, garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme
estabelecida no Plano de Trabalho, se for o caso.

2.3.15. Comprovar a exata aplicacao da parcela anteriormente repassada, na
forma da legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da
Administracao Publica Municipal, sob pena de suspensdo da transferéncia;
2.3.16. Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administracdo Publica nas contratacbes e demais
atos praticados na execucdo da parceria e deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administracao Publica;

2.3.17, Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo,
mediante a contratagdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicao
dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

2.3.18. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos;

2.3.19. Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

2.3.20. Comprovar de forma integral no final do Termo todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho;

2.3.21. Efetuar cotagao e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da
entidade, para aquisicao de materiais e servigos;

2.3.22. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange
a prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgaos da Administragdo Municipal, Estadual e
Federal;

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS
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3.1. O MUNICIPIO para execucio das atividades previstas, ird transferir 3
0.S.C. o valor total de R$ 222.300,00 (duzentos e vinte e dois mil e trezentos
mil reais), em 12 parcelas mensais de R$ 18.525,00 (dezoito mil, quinhentos e
vinte e cinco reais) de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano
de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo Unico deste
instrumento;

3.2. Osrecursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga,
fundode aplicacao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao
empregados na suafinalidade.

33. O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera
efetuado até o 10° (décimo) dia do més.

34. A O.S.C. devera enviar Recibo/Solicitagdo de Repasse, conforme modelo
disponibilizado pelo MUNICIPIO, no 1° (primeiro) dia Gtil do més, conforme
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, para fins de
liquidagao e pagamento do repasse.

3.5. Toda a movimentagao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em
conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de
instituicdo financeira publica.

3.6. A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis apds a publicacdo do presente termo no Diario Oficial do MUNICIPIO e
seus dados informados ao MUNICIPIO no prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis
apos a abertura.

3.7. Para uso de conta bancaria ja existente, desde que atenda o disposto
neste Termo, podera ser utilizada pela O.S.C. desde que esteja com o saldo
zerado.

38. Toda a movimentagao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em
conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de
instituicao financeira publica.

39. Os valores a repassar serdao depositados na Conta Corrente 12.807-4,
Agéncia 7007-6 no Banco do Brasil 001.

3.10. Excepcionalmente, na hipotese de ndo haver isencdo da tarifa bancaria
pela instituicdo financeira, apds comprovacdo da negativa por parte da
instituicdo financeira a O.S.C. devera providenciar comunicacao formal ao
MUNICIPIO a fim de que o mesmo possa tomar as devidas providéncias.

3.11. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas
exigidas para osrecursos transferidos;
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3.12. As despesas decorrentes da execucao deste Termo de Fomento ocorrerao
a conta de recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, na
dotagdo orcamentaria a seguir informada, ou suas equivalentes para os
préximos exercicios financeiros:

PREFEITURA MUNICIPAL
02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 05  ASSISTENCIA SOCIAL
02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 2440005 GESTAO EM ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244000520090000 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.13.  As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas estabelecidas na Let de Responsabilidade Fiscal — Lel
Complementar no 101 de 3 de maio de 2000, o quantitativo deste objeto podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO FINANCEIRA

4.1.  Osrecursos somente poderao ser utilizados para pagamento de despesas
constantes do Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei n°® 13.019/14,
no Decreto Municipal n® 1959 de 06/02/2017, vedada sua utilizagdo em
finalidade diversada pactuada neste instrumento.

4.2. Toda movimentacado de recursos no ambito desta parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo eletronica do
beneficiario final. Ospagamentos devem ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidadedos fornecedores e prestadores de servicos, por
meio da Transferéncia Eletronica Disponivel — TED —, Documento de Ordem de
Crédito — DOC —, PIX (Banco Central), débito em conta e boleto bancario, todos
sujeitos a identificacdo do beneficiario final.

4.3.  Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para
despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria,
permitidoo pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a
constituicdo da obrigacao tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja
prevista no plano de trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao
prazo para apresentacao da prestacao de contas final.

43.1. O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da
organizagao da sociedade civil, podera ser realizada ainda que apds o término
da execucao da parceria, desde que provisionada e proporcional ao periodo de
atuagao do profissional na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.
4.4, O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a
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0.S.C. nas hipoteses e condicdes previstas no item 7.9 deste Termo.
4.5. Fica proibido:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres
ou N3o;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do
governo concedente;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo
de taxade administracao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis
com oobjeto deste Termo;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com

posteriorressarcimento.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO
TRABALHISTA,PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

51, A O.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas,previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento
e ao adimplemento do Termo de Fomento, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos
pagamentos, qualquer oneracdao do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao.

5.2. A inadimpléncia da O.S.C. em relacdo as obrigacdes previstas no item
anterior naotransfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.
5.3. A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo
MUNICIPIOn&o gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAQAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera
conter elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria
e o alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2. A O.S.C. devera apresentar, mensalmente, relatério de execugao do objeto,
que devera conter:

a) descrigao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
b) demonstracao do alcance das metas;
c) documentos de comprovacao da execugao das agoes e do alcance das

metas que evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de
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trabalho como meios de verificagdo, como listas de presencas, fotos, videos e
outros;

d) documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em
bens ou servicos, quando houver;

e) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando
houver;

f) justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas.
6.2.1. O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para
avaliacao:

a) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3. A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos
notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscricdo no CNPJda O.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servi¢o, para fins de comprovacgao das despesas, com a devida identificacao da
parceria celebrada.

6.3.1. Fica vedado o uso de informacdes genéricas ou sem especificagdo dos
servigos efetivamente prestados ou produtos entregues, sob pena de glosa do
recurso.

6.3.2. A O.S.C. devera enviar os dados de que trata o item anterior até o
vigésimo dia do més subsequente a liquidagdo da despesa, sendo obrigatoria a
insercdo de cdpia dos comprovantes referentes aos pagamentos das obrigacdes
fiscals, trabalhistas e previdenciarias.

6.4. A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucao das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da apresentagao da prestacao de contas final ou do decurso do
prazo para a apresentacaoda prestacao de contas.

6.5. Quando descumpridas as obrigac¢bes constantes do item 6.2 e 6.3, nos
casos em que nao estiver comprovado o alcance das metas no relatorio de
execucao do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a
0.S.C. sera notificada paraapresentar o relatério de execugao financeira, no prazo
de 15 (quinze) dias, que deveraser instruido com os seguintes documentos:

a) relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e
recursos captados, e das despesas realizadas com a demonstragao da vinculagao
com a origem dos recursos e a execucao do objeto, em observancia ao plano de
trabalho;

b) extratos da conta bancaria especifica;
c) memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
d) coplias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive

holerites, com data do documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e
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indicagao doproduto ou servico;

e) justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, fazendo constar os fatos relevantes.

6.5.1. A memoria de calculo referida na letra “c” devera conter a indicacao do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisao de custos, especificando
a fonte de custeio de cada fracao, com identificacdo do niumero e do érgao ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio deuma mesma parcela da despesa.

6.6. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a O.S.C. devera
apresentar prestacao de contas anual, exclusivamente com relacdo ao
desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas previstas no plano detrabalho até 28 (vinte e oito) de fevereiro do
exercicio seguinte.

6.6.1. Nas parcerias com vigéncia inferior a um ano, a O.S.C. devera apresentar
a prestacao de contas em até 45 (quarenta e cinco) dias apds o encerramento
da parceria.

6.7. A O.S.C. deverd apresentar a prestacdo de contas final, por meio de
relatorio finalde execucdo do objeto, que devera conter os elementos previstos
no item 6.2.

6.8. Caso haja, devera ser apresentado na prestacao de contas final o
comprovante derecolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lel
Federal n® 13.019/14.

6.8.1. O saldo remanescente em conta bancaria da parceria, devera ser restituido
aoscofres do Municipio, em conta bancaria a ser indicada pelo Poder Publico,
em até 30 (trinta) dias corridos da data final da vigéncia da parceria.

6.9. O MUNICIPIO analisara a prestacdo de contas final em até 150 (cento e
cinquenta)dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucao
do objeto.

6.10. A inadimpléncia ou irregularidades na prestacdo de contas inabilitara a
O.S.C. departicipar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administracao
Publica Municipal.

6.11. A OS.C. compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma dalegislacao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;
b) falta de apresentacao de prestacdo de contas, no prazo exigido;
c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no

presenteinstrumento, ainda que em carater de emergéncia.
6.12. Compromete-se, ainda a 0.S.C., a recolher & conta do MUNICIPIO o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente

Av. Abrah&o José de Lima, n° 572 - Centro - CEP 15110-000 - Guapiagu - SP - Fone/Fax: 3267-9700



ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando
nao comprovar o seu emprego na consecucao do objeto, ainda que nao tenha
feito aplicagao.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1. As acdes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestao adequada e regular das parcerias, diante do que
deverdaocontemplar a analise das informacgdes da parceria e da documentagao
técnica apresentada;

7.2, Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuices de monitoramento e avaliacdo
do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos
tecnolégicos e apoio técnico de terceiros, que sera designado em ato préprio;
7.3. O MUNICIPIO designard um gestor para realizar o acompanhamento e
fiscalizacaodesta parceria, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio.
7.4. O MUNICIPIO poderad designar técnicos responsaveis para subsidiar o
gestor da parceria em relacdo a analise dos relatérios de execucdo do objeto ou
de execucdo financeira, e ainda para a elaboragdo de seu relatério de
monitoramento e avaliacao;

7.5. O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissao
de monitoramento e avaliacdo para analisar os relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo, que deverao ser por ela homologados.

7.6. O gestor emitird Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da
parceria e osubmetera a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo designada
para homologacao.

7.7.  Na hipotese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo
evidenciar irregularidade ou ndo comprovacao do alcance das metas, ainda que
parcial, o gestorda parceria notificara a O.S.C. para, no prazo de 15 (quinze) dias,
apesentar Relatério de Execucdo Financeira, nos termos do item 6.5 deste
instrumento.

7.8. As acbes de monitoramento e avaliagao deverao contemplar:

a) a analise das informacgdes da parceria constantes da documentacao que
comprove o pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até
vinte dias do vencimento da obrigacao;

b) medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes
dos 6rgaos de controle externo e interno;
c) a verificacdo de existéncia das denuncias aceitas.

7.9. Nas hipdteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria constate
a existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas
anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigacdes estabelecidas no presente
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Termo de Fomento; ou em que a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos
de controle interno ou externo, o MUNICIPIO poder4 reter as parcelas dos
recursos financeiros destinados a O.S.C, até o saneamento das impropriedades
constatadas;

7.10. Na hipdtese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do
objeto, mesmo apods a notificacao da O.S.C. para sana-las, o relatério técnico
parcial de monitoramento e avaliagdo podera concluir pela rescisdo unilateral
da parceria, determinando a devolucédo dos valores repassados relacionados a
irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagdo de contas ndo apresentada
e, em nao havendo a referida devolucdo, a instauracao de tomada de contas
especial.

7.11. O MUNICIPIO dever4 informar ao Controle Interno e & Procuradoria
Juridica sobre as irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

7.12. A execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos
conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo
MUNICIPIO, pelos 6rgaos de controle e mecanismos de controle social previstos
na legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Caso a execucao da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no
Plano de Trabalho e ou com as normas e legislacdo vigente, o MUNICIPIO
poderd aplicar a O.S.C. san¢des de adverténcia, suspensdo temporaria e
declaracao de inidoneidade, naforma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal
n® 1.959 de 31/02/2017, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e
contraditério da O.S.C.

8.2. Nashipdteses dos itens 12.1 e 12.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisdo
poderalevar a:

8.2.1. suspensdo temporaria da participacio em chamamento publico,
suspensao temporaria para requerer credenciamento prévio, suspensdo
temporaria do credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgdos eentidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois
anos;

8.2.2. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico,
declaracaode inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida areabilitacdo perante o MUNICIPIO, que serd concedida sempre
que a O.S.C ressarcir aadministragao publica pelos prejuizos resultantes, e apds
decorrido o prazo da sancaoaplicada com base no item 8.2.1.
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8.3. Na hipotese do item 12.2 dessa clausula a rescisdo devera gerar apuracao
dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1. Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a O.S.C. devera
ressarci-lo sob pena de suspensao temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades
do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de um ano;

8.3.2. Passado o prazo de um ano e perdurando os motivos determinantes da
punicdo,a O.S.C sera declarada inidonea para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de
governo, até queocorre o saneamento.

8.4, Quando da conclusdo, denuncia ou rescisao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no
prazo improrrogavelde 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de
Contas Especial providenciada pelo érgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1. A O.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletronico oficial e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam
suas agoes, desde a celebracao das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias ap0s
a apresentacao da prestacao de contas final, as informacdes de que trata o art.
11 da Let Federal n° 13.019/2014, bem como atender a Lei Federal no
12527/2011.

9.2. Ficavedada pela O.S.C. a utilizacao de simbolos partidarios e ou de carater
eleitoral em qualquer material de divulgacao.

9.3. O extrato do presente Termo, bem como seus aditivos, sera publicado em
Diario Oficial utilizado pelo Municipio, em conformidade com o Art. 38 da Lel

Federal n© 13019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. Este Termo de Fomento, tera vigéncia de 12(doze) meses, contados a
partir de 01 de janeiro de 2024 e a se encerrar ao término de sua vigéncia que
sera no dia 31 de dezembro de 2024, possibilitada a sua prorrogacao

10.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo
fundamentada da O.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e
formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término da sua vigéncia, desde que ndo haja alteracao de seu objeto.
10.3. A alteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em
decorréncia de atraso na liberagdo dos recursos por responsabilidade do
MUNICIPIO, serd promovida “de oficio”, limitada ao periodo do atraso
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verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1. Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas
justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no
Plano deTrabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C com
antecedénciaminima de 60 (sessenta) dias.

11.2. E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a
ampliacdo, reducao ou exclusao de metas, sem prejuizo da funcionalidade do
objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e
aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1.  E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer
tempo, delimitando as respectivas condi¢des, sancdes e responsabilidades,
estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a comunicagdo dessa
intencao, nao inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2.  Esta parceria podera ser rescindida quando:

a) ocorrer o descumprimento de qualquer das obriga¢des ou condigbes
nelaestabelecidas;

b) quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades;

c) pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que
a torneformal ou materialmente inexequivel;

d) for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante

prévioaviso com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA
PROPRIEDADEINTELECTUAL

13.1.  Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacao das
atividades especificadas na clausula primeira deverdo ser orcados e comprados
pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os principios da
legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.
13.2. Fica desde ja definida a titularidade da O.S.C. acerca dos bens
permanentes adquiridos e ou produzidos em razao da execucao deste Termo,
podendo o MUNICIPIO reavé-los, apés a consecucdo completa do objeto ou em
caso de confirmadas irregularidades, na hipotese de melhor atendimento ao
interesse publico.

13.2.1.  Os materiais permanentes reavidos pelo MUNICIPIO, serdo retirados no
prazomaximo de 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da rescisao
dessa parceria.
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13.3.  Evedada a doacdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer
outra transmissdao de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou
produzidos em razdo da execugao deste Termo;

13.4. Nas hipoteses de producdo de bens de propriedade intelectual
decorrente da execucao do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos
bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua utilizagdo condicionada
a celebracao deinstrumento proprio, observada a legislacao vigente.

13.41. Nas hipoteses em que, em virtude da execucao do objeto desta
parceria, a O.S.C. contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens
previstos no item 134, fica a O.S.C. obrigada a constar do contrato a ser
celebrado, clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Nao logrando éxito na tentativa de conciliacao e solucdo administrativa,
fica eleito o foro da comarca de Sao José do Rio Preto/SP para dirimir os
conflitos decorrentes deste Instrumento, com renlncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.  Fica revogado o Termo de Fomento anteriormente pactuado entre os
mesmas partes, passando o presente a viger retroativamente desde 02 de
janeiro de 2023, de forma a seguir na integra o cronograma fisico financeiro
apresentado, uma vez que os servicos sao continuados e foram prestados nos
parametros apresentados desde referida data, seguindo a diviséo de custos
entre os quatro municipios que compde o Fomento com a O.S.C. parceira.

15.2. E de prerrogativa do Municipio, assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisacao, de modo a
evitar sua descontinuidade.

15.3.  Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Let Federal n°® 13019/14
que naoforam mencionados neste instrumento.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam em 3
(trés)vias de igual teor e forma o presente instrumento.
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